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Umowa Nr CAZ -/...I...... 12025

zawarta w dniu ........ 2025 r. we Wiodawie

pomiedzy:

Powiatem Wtodawskim reprezentowanym przez Staroste Wiodawskiego, w imieniu ktérego
dziata

p.o. Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy Pani Ewa Osowiec, reprezentujgca Powiatowy
Urzad Pracy we Wiodawie, 22-200 Wtodawa, ul. Niecata 2,

NIP- 565-133-92-16

Regon 110259359

zwanym dalej ,Zamawiajagcym”

reprezentowanym Przez: ..........cccvevevervnrarannmnasans e T
NIP: o

Regon: ...,

zwang dalej ,Wykonawc3a”

W sprawie zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia realizowanego w ramach
projektu "Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych w powiecie wtodawskim (lll)"Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021- 2027

§1
Powiatowy Urzad Pracy we Wtodawie dziatajgc na podstawie art. 40 ust. 2b pkt 1 ustawy
z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. poz. 620)
zleca Wykonawcy zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia grupowego dla ... oséb
bezrobotnych pod nazwg ,,....c.ccveviviiiiiiiiiiiiians 7, ktére w swoim zakresie obejmuje:

1. Ustala sie, ze za wykonanie zamowienia publicznego tj. wytgcznie ustugi szkoleniowej,
Wykonawcy przystuguje niezmienne wynagrodzenie ustalone zgodnie ze ztozong ofertg
W KWOCI€ ..evvernnnnnns ztstownie: ... Ztotych, przy czym koszt
osobogodziny szkolenia ustala sie w wysokosci ........ zt stownie: .............. 00/00,
nie wiecej jednak niz koszty faktycznie poniesione i udokumentowane.

2. Wykonawcy przystuguje zapfata ustalona zgodnie z przedtozonym rozliczeniem,
faktycznie poniesionych i udokumentowanych wydatkéw wg zasad obowigzujgcych
w EFS Plus w ramach: Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021- 2027. Powyzsze
koszty pokrywane bedg z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach projektu
pt. , Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych w powiecie wtodawskim (l11)”
realizowanego w ramach Priorytetu |X Zaspokajanie potrzeb rynku pracy. Dziatanie 9.1
Aktywizacja zawodowa - projekty PUP.

3. Ewentualne koszty wynikte ze zmiany programu szkolenia obcigzajg Wykonawce.
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§3

1. Wykonawca w ramach niniejszej umowy zobowigzuje sie do przeszkolenia grupe ......
osOb bezrobotnych skierowanych przez Zleceniodawce.

2. Wykonawca zorganizuje i przeprowadzi szkolenie w okresie ............ r. do............. r.
Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone w systemie stacjonarnym oraz powinno
konczyc sie egzaminem wewnetrznym potwierdzajgcym zdobycie kompetenciji.
Szkolenie winno by¢ przeprowadzone w sposéb gwarantujgcy jak najlepszg jakosé
szkolenia przektadajgca sie na jak najwyzszg zdawalnosc¢. Wykonawca zobowigzuje
sie przeprowadzi¢ egzamin w mozliwie jak najkrotszym terminie od dnia zakonczenia
szkolenia. Uczestnik szkolenia na podstawie pozytywnych wynikdw z egzamindw
otrzyma zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia.

3. Umowa zostanie zrealizowana do dnia ............c....... r. (Planowany termin
zakonczenia ustugi)

4. Miejsce szkolenia (adres) i czas szkolenia:
1) zajecia teoretyczne:

godz.
2) zajecia praktyczne:

§4
Wykonawca bedzie ponosit petng odpowiedzialnos¢ wobec Zamawiajgcego i 0sob trzecich
za szkody powstate w zwigzku z realizacjg umowy.

§5
1. Szkolenie obejmuje cykle tematyczne z odpowiednig do nich liczbg godzin zgodnie

z zatwierdzonym programem i harmonogramem szkolenia, stanowigcym zatgczniki do

umowy.

2. W celu realizacji szkolenia Wykonawca zapewni:

1) Realizacje programu szkolenia zgodnie z obowigzujacg klasyfikacjg zawodowg
obejmujgcego minimum ..... godzin zegarowych.

2) Prowadzenie zaje¢ szkoleniowych w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 8:00 do 17:00.

3) Przestrzeganie dziennej liczby godzin zaje¢ szkoleniowych nie mniej niz 6, nie wiece;j
niz 8 (liczgc w godzinach zegarowych) i normy tygodniowej nie mniej niz 25 godzin
zegarowych (1 godzina zegarowa oznacza 45 minut zaje¢ dydaktycznych i 15 minut
przerwy).

4) Przeprowadzenie szkolenia przez wyktadowcow posiadajgcych kwalifikacje
i uprawnienia zgodne z programem szkolenia.

5) Czynne uczestnictwo w zajeciach szkoleniowych, wyszczegdlnionej w ofercie, kadry
dydaktyczne;j.
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Materiaty dydaktyczne, podreczniki dla kazdego uczestnika szkolenia po ukonczeniu,
ktdrego stang sie one wiasnoscig kursanta.

Materiaty wiasne i opracowania wyktadowcy obejmujgce swoim zakresem tematyke
szkolenia oraz jego caty cykl w estetyczny sposodb spiete lub zbindowane i wydane
kursantom w momencie rozpoczecia szkolenia. Materiaty powinny zosta¢ dodatkowo
wydane rowniez w wersji elektroniczne;j.

Sprzet do zaje¢ praktycznych, w czasie ktérych kazdy uczestnik szkolenia bedzie miat
zapewniony do niego jednakowy dostep.

Warunki pracy kursantow w trakcie trwania szkolenia zgodnie z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy.

10) Odpowiednie warunki lokalowe: sale wyktadowe przystosowane do prowadzenia zajec

dydaktycznych wyposazone w niezbedne pomoce dydaktyczne (np. tablica, projektor,
rzutnik obrazu), spetniajgce wymagania przepisow BHP, zaopatrzone w niezbedny
sprzet do przeprowadzenia zaje¢ zgodnie z tematykg szkolenia.

11) Codzienny serwis kawowy dla uczestnikdéw szkolenia.
12) Przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego, w razie potrzeby réwniez koordynowanie

egzaminu poprawkowego.

13) Wydanie zaswiadczen, lub innych dokumentoéw potwierdzajgcych ukonczenie

szkolenia i ewentualne uzyskanie kwalifikacji uczestnikom szkolenia po jego
zakonczeniu opatrzonych w nazwe projektu oraz znaki/ logo: Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego; Dofinansowane przez Unig Europejska; Lubelskie Smakuj Zycie.
Przy stosowaniu wersji petno kolorowej obowigzujg logotypy wraz z barwami
Rzeczpospolitej Polskiej. Zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia powinny byé zgodne
z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r.

w sprawie szczegdétowych warunkdéw realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia
ustug rynku pracy oraz suplementy do tych zaswiadczen zawierajgce tematy i wymiar
godzin zaje¢ edukacyjnych i wynik egzaminu albo zgodne z Rozporzgdzeniem
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych oraz suplementu do tych zaswiadczen
zawierajgce tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz wynik egzaminu.
Dodatkowe wymagania:

Stosowania i przestrzegania zasady réwnosci szans i niedyskryminacji a takze
réwnosci szans kobiet i mezczyzn, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady
réownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb

Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027 zamieszczonymi na stronie internetowej
www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

Jezeli w kursie wezmg udziat osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w tym osoby z
niepetnosprawnosciami, Wykonawca jest zobowigzany dostosowac sposéb
organizacji zaje¢ do ich potrzeb, w szczegolnosci z uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci uczestnikow, w zakresie miejsca realizacji szkolenia oraz
materiatébw szkoleniowych.

Zleceniodawca dziatajgc na podstawie art. 4 ust. 3 w zw. z ust. 4 ustawy o
zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami okresla Wykonawcy
warunki stuzgce zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami, o
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ktérych mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1411), w ustawie 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow
publicznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1440); Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2019/882 z dnia 17 kwietnia 2019 r. w sprawie wymogow dostepnosci
produktow i ustug oraz w Zatgczniku nr 2. Standardy dostepnosci dla polityki spéjnosci
2021-2027 do Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad rownosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027 do realizacji zadania w postaci szkolenia.
Osobom ze szczegdlnymi potrzebami Wykonawca jest zobowigzany zapewni¢ w
szczegolnosci, ale nie wylgcznie:

w zakresie dostepnosci architektonicznej:

a) wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych
budynkow,

b) urzadzenia lub srodki techniczne i rozwigzania architektoniczne w budynku,
ktdre umozliwiajg dostep do wszystkich pomieszczen, z wytgczeniem
pomieszczen technicznych,

c) informaciji na temat rozktadu pomieszczen w budynku, co najmniej w sposob
wizualny i dotykowy lub gtosowy,

d) wstepu do budynku osobie korzystajgcej z psa asystujgcego, o ktdrym mowa w
art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.
44),

e) mozliwo$ci ewakuaciji lub ich uratowania w inny sposob;

w zakresie dostepnosci cyfrowej: wymagania okreslone w ustawie z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1440); Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2019/882 z dnia 17 kwietnia 2019 r. w sprawie wymogow dostepnosci
produktow i ustug. Materiaty dydaktyczno — szkoleniowe przygotowane na potrzeby
szkolenia powinny by¢ sporzgdzone w ,sposob dostepny” w wersji elektroniczne;j -
dokument w formacie pozwalajgcym na dostep do warstwy tekstowej oraz informacji o
strukturze dokumentu w celu zastosowania technologii asystujgcych (zgodnie ze
~Standardem dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027 V. Standard cyfrowy
Rozdziat 3. dokumenty elektroniczne), jak rowniez wersji papierowe;.

Materiaty w wersji elektronicznej powinny by¢ przygotowane z zastosowaniem co
najmniej ponizszych zasad:

a) pisane prostym jezykiem,

b) czcionka bezszeryfowa i rozmiar minimum 12 — do wyrdzniania m.in.
nagtdéwkow pogrubiona; interlinia miedzy wierszami wynosi 1,15 lub 1,5; tekst
wyréwnany do lewej strony, bez justowania; wyrazy nie sg dzielone;

c) tworzenie nagtowkow z wbudowanych stylow,

d) stosowanie elementoéw strukturalnych zgodnie z ich przeznaczeniem i
wykorzystujgc technologie dostepne w edytorach tekstu — nagtowki, akapity,
listy punktowane i numerowane, linki, przypisy, spisy tresci, tabele oraz
metatytut,
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e) uzywanie kontrastu koloréw zgodnie z wymaganiami minimalnymi WCAG — dla
tekstow minimum 18 pt. lub minimum 14 pt. pogrubionych 3:1, dla pozostatych
4,5:1. Najbezpieczniejsze zestawienie koloréw to czarne czcionki i biate tto,

f) stosowanie linkow opisowych zawsze, gdy jest to mozliwe.

w zakresie dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej:

a) obstuge z wykorzystaniem Srodkéw wspierajgcych komunikowanie sig, o
ktorych mowa w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku
migowym i innych srodkach komunikowania sie (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 20),
lub przez wykorzystanie zdalnego dostepu online do ustugi ttumacza przez
strony internetowe i aplikacje,

b) instalacje urzadzen lub innych srodkéw technicznych do obstugi oséb
stabostyszgcych, w szczegolnosci petli indukcyjnych, systeméw FM lub
urzgdzen opartych o inne technologie, ktorych celem jest wspomaganie
styszenia,

C) zapewnienie na stronie internetowej danego podmiotu informacji o zakresie
jego dziatalno$ci — w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst
odczytywalny maszynowo, nagrania tresci w polskim jezyku migowym oraz
informacji w tekscie tatwym do czytania,

d) zapewnienie, na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, komunikacji z
podmiotem publicznym w formie okreslonej w tym wniosku.

5) Zamawiajgcy w okresie nie krotszym niz 14 dni kalendarzowych przed dniem
rozpoczecia szkolenia przez osobe ze szczegdlnymi potrzebami przekaze Wykonawcy
informacje o wymaganiach dotyczgcych zapewnienia dostepnosci dla tej osoby.

6) Wykonawca jest wowczas zobowigzany dostosowac sposob organizacji zaje¢ do
indywidualnych potrzeb tej osoby, z uwzglednieniem ich charakteru (np. rodzaju i
stopnia niepetnosprawnosci), w tym zakresie Wykonawca stosuje: zapisy ustawy z
dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
oraz aktualne zapisy wytycznych wtasciwych w zakresie dostepnosci dla os6b z
niepetnosprawnosciami wydanych przez ministra wiasciwego do spraw rozwoju.

7) Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do weryfikacji sposobu zapewnienia przez
Wykonawce dostepnosci udziatu w szkoleniu.

8) Wypetniania obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych, w tym informowania
spoteczenstwa o dofinansowaniu projektu przez Unige Europejska, zgodnie
z rozporzgdzeniem ogoélnym poprzez zastosowanie materiatéw przekazanych przez
Zamawiajgcego.

9) W okresie realizacji i trwato$ci Umowy Wykonawca jest zobowigzany do
umieszczania w widoczny sposob znaku Funduszy Europejskich, barw
Rzeczypospolitej Polskiej (jesli dotyczy; wersja petnokolorowa) i znaku Unii
Europejskiej na materiatach szkoleniowych poprzez umieszczenie trwatego
oznakowania w postaci naklejek lub plakatu.

10)Przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg umowy od dnia jej zawarcia do
dnia 1 stycznia 2032 r.
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11)Szkolenie powinno mie¢ charakter wykfadéw, ¢wiczen i praktyk z zakresu materiatu

objetego programem szkolenia.

12)Uczestnicy szkolenia powinni otrzymac peten zestaw materiatbw pomocniczych,

niezbednych do prawidtowego przebiegu szkolenia.

13)Koszty wyzej wymienionych materiatdw bedg elementem kalkulacji, a ich cena nie

powinna przekraczac ogolnie przyjetych w tym zakresie standarddw.

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przyjecia na szkolenie osob posiadajgcych oryginat imiennego, unikalnie
numerowanego skierowania na dane szkolenie wydanego na dang osobe przez
Powiatowy Urzad Pracy we Wiodawie,

przekazanie Zamawiajgcemu pierwszego dnia szkolenia numerdéw skierowan osob,
ktore zgtosity sie na szkolenie,

niezwtocznego poinformowania Zamawiajgcego o jakichkolwiek ewentualnych
przeszkodach, ktére uniemozliwi¢ miatyby udziat skierowanych oséb w przeszkoleniu
lub w egzaminie kwalifikacyjnym,

terminowego prowadzenia zajec teoretycznych i praktycznych wg harmonogramu

i programu szkolenia (teoretycznego i praktycznego) przez kadre podang w ofercie,
prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, sktadajgcej sie z dziennika zajec
edukacyjnych zawierajgcego tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych teoretycznych
i praktycznych oraz listy obecnosci zawierajgcej imie, nazwisko i podpis uczestnika
szkolenia, z uwzglednieniem punktu 17 niniejszego ustepu,

sporzadzenia protokotu i imiennych kart ocen z okresowych sprawdzianow efektéw
ksztatcenia oraz egzaminu kohcowego, jezeli zostaty przeprowadzone, rejestru
wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji, zawierajgcego: numer, imie i nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajgcego
tozsamosc, oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia,

zapewnienia niezbednych materiatow do zrealizowania opracowanego programu,
pomoce dydaktyczne w postaci podrecznikéw, ksigzki lub skryptow notatnikow,
dtugopiséw,

biezgcego informowania Zamawiajgcego o nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych
osoby skierowanej na kurs lub tez rezygnaciji z uczestnictwa w trakcie jego trwania pod
rygorem odmowy zaptaty za szkolenie tej osoby,

przekazywania list obecnosci (zawierajgcej podpis uczestnika) uczestnikow szkolenia
w ciggu 3 dni od zakonczenia kazdego miesigca w ktorym realizowane jest szkolenie
oraz imiennego wykazu oséb, ktére ukohczyly szkolenie,

10) dokonania oceny koncowej uczestnikéw szkolenia w formie egzaminu korncowego,
11) wydania zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia oznaczonych zgodnie z zapisem § 5 ust.

13,

12) bezterminowego przechowywania wszelkich dokumentéw zwigzanych

i potwierdzajgcych realizacje szkolenia,
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13) w przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw Wykonawca zobowigzuje sie
poinformowa¢ Zamawiajgcego o nowym miejscu ich archiwizacji,

14) zapewnienia niezbednych materiatéw, wyposazenia, sprzetu wymaganego do
przeprowadzenia czesci praktycznej szkolenia, zgodnie z harmonogramem
i programem szkolenia,

15) prowadzenia dziennika zajeC praktycznych zawierajgcy, wymiar godzin i tematy zaje¢
praktycznych (zgodnie z harmonogramem szkolenia praktycznego) oraz date, liste
obecnosci, ktora powinna zawierac: imie, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia oraz
liczbe godzin odbytego szkolenia,

16) pisemnego informowania Zamawiajgcego o wszelkich planowanych zmianach
w harmonogramie zajec¢, z co najmniej 2-dniowym wyprzedzeniem, z podaniem
uzasadnienia koniecznosci wprowadzenia tych zmian,

17) w przypadkach odwotania zaje¢ z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy —
informowania o odwotaniu zaje¢ najpdzniej w dniu zaistnienia okolicznosci,

18) w przypadkach wymienionych w ust. 18 pisemnego przedstawienia propozycji zmian
w harmonogramie w terminie do 2 dni od zaistnienia okolicznosci,

19) harmonogram moze zosta¢ zmieniony wytgcznie po jego pisemnej akceptacji przez
Zamawiajgcego,

20) sprawowania nadzoru nad frekwencjg uczestnika szkolenia poprzez:

a) codzienne prowadzenie imiennej listy obecnosci uczestnikow kursu oraz biezace jej
uzupetnianie. Obecnos¢ uczestnikdw szkolenia musi by¢ kazdorazowo potwierdzona
wiasnorecznym podpisem kazdego uczestnika szkolenia,

b) biezgce informowanie na piSmie Zamawiajgcego o przypadkach nieobecnosci
uczestnikow na szkoleniu w trakcie jego trwania pod rygorem odmowy zapfaty za
szkolenie tych osob,

c) pisemne zawiadomienie Zamawiajgcego o fakcie uchylania sie uczestnikbéw szkolenia
od przystgpienia do wewnetrznego egzaminu koncowego,

d) informacje o rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w czasie jego trwania,

21) na ewentualne wezwanie Zamawiajgcego (w formie telefonicznej, wiadomos¢ e-mail lub
pisemnie), dostarczenia Zamawiajgcemu niezwtocznie, nie pozniej niz w terminie 2 dni
od wezwania, aktualnego planu realizacji harmonogramu czes$ci praktyczne;j
z uwzglednionym planem szkolenia dla kazdej z grup szkolenia. Plan powinien zawiera¢
oznaczenie grupy szkolenia, adres pod jakim prowadzone bedg zajecia praktyczne
wraz z rozpisanym aktualnym planem szkolenia (czynnosci bedgce przedmiotem zajec
praktycznych, zgodnie z planem zajec¢, bedace przedmiotem zajec¢ i datg ich wykonania)
w okresie objetym wezwaniem,

22) sporzgdzenia protokotdéw okolicznosci zaistnienia przyczyn wypadku przez zespét
powypadkowy w razie, gdyby taki wypadek zaistniat.

23) poinformowania Zamawiajgcego o zaistnieniu wypadku w terminie 24 godzin od jego
wystgpienia.

24) Zapewnienia pomieszczen i miejsc, w ktorych bedg sie odbywac zajecia, spetniajgcych
wymagania BHP i P.poz uregulowane w przepisach odrebnych oraz do wyposazenia
w sprzet i pomoce dydaktyczne niezbedne do prawidtowej realizacji szkolenia bedgcego
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przedmiotem zamowienia oraz ewentualnego zachowania wszelkich wymogow
sanitarnych, w tym w szczegolnosci zapewnienia bezpiecznych warunkow realizacji
szkolenia.

25) Dostarczenia Zamawiajgcemu w terminie do 14 dni od zakonczenia szkolenia
i egzaminu wewnetrznego:
1) wymaganych niniejszg umowg dokumentdw,
2) faktury wraz z zestawieniem kategorii wydatkéw.
Dopuszcza sie dostarczenie dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikaciji
zawodowych przez uczestnikdw szkolenia w terminie do 30 dni od egzaminu
wewnetrznego, jednak nie pozniej niz do dnia .............. r.

27) Potwierdzania za zgodnosc z oryginatem wszystkich kopii dokumentéw dotyczacych
przedmiotu umowy dostarczanych Zamawiajgcemu.
Przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg umowy od dnia jej zawarcia do
dnia ............

§7
Wykonawca nie moze zleci¢ wykonania szkolenia innej jednostce szkolgcej, innemu
podwykonawcy, ani tez zleci¢ instruktorom nie zgtoszonych i nie zatwierdzonych przez

zamawiajgcego.

§8
1. Podstawg zaptaty za realizacje szkolenia bedg dowody ksiegowe tj. faktura/rachunek za
szkolenie, wystawiona przez Wykonawce oraz zestawienie zawierajgce kategorie
wydatkéw objetych fakturg/rachunkiem.
2. Zaptata za realizacje szkolenia dokonana bedzie po zakonczeniu szkolenia
i przeprowadzeniu egzaminu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia Zamawiajgcemu
prawidiowo wystawionej faktury/rachunku oraz spetnieniu warunkéw okreslonych w § 6
pkt. 26.
3.  Warunkiem dokonania zaptaty za szkolenie jest:
1) realizacja ustalen zawartych w umowie- sprawozdanie z prawidtowego wykonania
zamowienia,
realizacja szkolenia zgodnie z jego harmonogramem,
przedstawienie faktury / rachunku za szkolenie,
przekazanie list obecnosci,
przekazanie kserokopii dziennika (potwierdzonego za zgodnosc¢ z oryginatem) zaje¢
edukacyjnych zawierajgcego tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz liste
obecnoéci,
6) przekazanie kserokopii protokotu i karty ocen (potwierdzonych za zgodno$é
z oryginatem) z okresowych sprawdzianéw efektéw ksztatcenia oraz egzaminu
kohcowego i poprawkowego, jezeli zostat przeprowadzony,
7) przekazanie kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen i innych dokumentow
(potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem) potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikaciji.

N
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8) przekazanie potwierdzenia odbioru (potwierdzonego za zgodnos¢ z oryginatem)
materiatéw dydaktycznych w postaci podrecznikow, ksigzki lub skryptow, notatnikdw,
dtugopisow.

9) przekazanie potwierdzenia odbioru odziezy ochronnej, jezeli jest wymagana.

10)przekazanie potwierdzenia odbioru poczestunku wydanego podczas szkolenia.

4. Na potwierdzenie faktycznego zrealizowania zleconego zadania Zamawiajacy sporzgdzi
protokét odbioru szkolenia stosownie do wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 5 do umowy.

5. W przypadku stwierdzenia brakow lub nieprawidtowosci w przekazanych do
Zamawiajgcego rozliczeniach Wykonawca zobowigzany jest do przestania poprawionych
dokumentow w ciggu 2 dni roboczych od daty otrzymania pisma wskazujgcego na te
braki lub nieprawidtowosci,

6. Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji szkolenia.

7. Wykonawca zobowigzuje sie podda¢ monitorowaniu dokonywanym przez
Zamawiajgcego lub uprawnione przez niego osoby oraz inne uprawnione podmioty
w zakresie prawidtowosci realizacji szkolenia, udostepni kontrolujgcym wglad
w dokumenty, w tym dokumenty finansowe oraz dokumenty elektroniczne,
dokumentacje fotograficzng w szczegdlnosci ale nie wytgcznie z przeprowadzonych
zajeC praktycznych zwigzane z realizacjg szkolenia.

8. Prawo monitorowania przystuguje uprawnionym podmiotom zaréwno w siedzibie
Zamawiajgcego, jak i u Wykonawcy szkolenia jak i wszelkich innych miejscach,
w ktorych prowadzone sg zajecia praktyczne lub teoretyczne.

9. Wykonawca przedstawi na pisemne wezwanie Zamawiajgcego wszelkie informacje
i wyjasnienia zwigzane z realizacjg szkolenia w terminie okreslonym w piSmie
Zamawiajgcego.

10. Platnosc realizowana bedzie przelewem na konto bankowe Wykonawcy.

11. W razie braku srodkow, Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zaptaty za szkolenie

w terminie pdzniejszym, nie pdzniej niz do dnia .......... r. /bez odsetek za opdznienie.

§9

1. Koordynatorem reprezentujgcym Wykonawce bedzie

2. Koordynatorem reprezentujgcym Zamawiajgcego bedzie Pan Michat Bgdaruk —
Specjalista ds. rozwoju zawodowego

§10

1. Integralng czes¢ umowy stanowi ogtoszenie i oferta wykonawcy.

2. Do umowy Wykonawca zatgcza zawarte w ofercie:

1) Program szkolenia zawierajacy:
a) Nazwe i zakres szkolenia;
b) Czas trwania i sposdb organizacji szkolenia;
c) Wymagania wstepne dla uczestnikow szkolenia;
d) Cele szkolenia;
e) Plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzglednieniem, czesci teoretycznej i czesci praktycznej;
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f) Opis tresci szkolenia w zakresie poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych;
g) Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych;
h) Przewidywane sprawdziany i egzaminy;
2) Wzér anonimowej ankiety dla uczestnikow szkolenia stuzgcej do oceny szkolenia;
3) Wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikaciji,
4) Harmonogram szkolenia uwzgledniajgcy czas trwania i sposdb organizacji szkolenia
zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do umowy.
5) Wz6r protokotu odbioru szkolenia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

1.

Uczestnictwa w zajeciach szkoleniowych, monitorowania i kontroli w dowolnie
wybranym czasie przebiegu i efektywnosci szkolenia oraz efektywnosci szkolenia,
frekwencji jego uczestnikow,

Obecnosci w czasie egzamindéw koncowych uczestnikow szkolenia,

Odstgpienia od umowy w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej,
ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lecz nie p6zniej niz w dniu rozpoczecia
szkolenia,

Niezwtocznego rozwigzania umowy w razie nienalezytego jej wykonywania przez
Wykonawce po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych
nieprawidtowosciach i nie przedstawieniu przez Wykonawce uzasadnionych przyczyn
wystgpienia tych nieprawidtowosci,

Odstgpienia od umowy z uwagi na nie realizacje programu szkolenia lub
harmonogramow przez Wykonawce.

Wszelkie zmiany dotyczgce niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej (aneksu) pod
rygorem niewaznosci.

Niedopuszczalna jest pod rygorem niewaznosci taka zmiana niniejszej umowy oraz
wprowadzenie takich postanowien, ktore bytyby niekorzystne dla Zamawiajgcego
jezeli przy ich uwzglednieniu nalezatoby zmieni¢ tres¢ oferty na podstawie, ktérej
dokonano wyboru oferenta, chyba ze koniecznos¢ takich zmian wynika z okolicznosci,
ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

Strony dopuszczajg mozliwosci zmiany umowy w szczegolnie uzasadnionych
sytuacjach, w zakresie dotyczgcym:

1) Kadry szkolgcej w sytuacjach losowych np. wskutek dtugotrwatej choroby lub
innego nagtego wypadku, pod warunkiem posiadania przez nowego wyktadowce lub
instruktora co najmniej takich kwalifikacji jak osoba wskazana w ofercie. Czynnosci
nalezy dokonac¢ w terminie 3 dni od dnia zaistniatej sytuacji losowe;.

2) Harmonogramu szkolenia w przypadku niemozliwych do przewidzenia,
a udokumentowanych zdarzen losowych.
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3) Koniecznos$ci modyfikacji umowy w zwigzku ze zmianami wytycznych
dotyczacych realizacji projektu, w ramach ktérego finansowana jest umowa.

4) Miejsca realizacji szkolenia w przypadku wystgpienia w trakcie szkolenia
udokumentowanych zdarzen losowych np. powodujgcych niespetnienie wymagan
BHP i P.poz. uregulowanych w przepisach odrebnych.

5) Terminu wykonania zamdwienia w przypadku pojawienia sie problemow
z doborem uczestnikow szkolenia w zwigzku z brakiem osob zainteresowanych
uczestnictwem w szkoleniu lub w zwigzku z rezygnacjg osob zakwalifikowanych
a takze w przypadku wystgpienia nieprzewidzianych sytuacji losowych w trakcie
trwania szkolenia.

6) Zmiany postanowien niniejszej umowy mogg by¢ dokonywane za zgodg obu
stron w formie pisemne;.

Strony ustanawiajg odpowiedzialnos¢ stron za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie Umowy w formie kar umownych.

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

a) za opodznienie w wykonaniu przedmiotu umowy w tym za opéznienie w realizacji
harmonogramu, w wysokosci 0,5% wynagrodzenia okreslonego w § 2 za kazdy
dzien opdznienia w realizacji przedmiotu umowy;

b) za nierealizowanie planu szkolenia w czesci praktycznej lub teoretycznej,
w wysokosci 1% wynagrodzenia okreslonego w § 2 za kazdy niezrealizowany lub
nieudokumentowany temat/zagadnienie.

c) Za niewykonanie przedmiotu umowy w wysokosci 20% wynagrodzenia okres$lonego
w § 2. Za niewykonanie umowy rozumie sie niewykonanie przedmiotu umowy,
o ktéorym mowa w §3 i w § 5 niniejszej umowy;

d) Za nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy w wysokos$ci 2% wynagrodzenia
okreslonego w §2 za kazde naruszenie. Za nienalezyte wykonanie umowy rozumie
sie nie wywigzanie sie Wykonawcy z co najmniej jednego zapisu § 6 niniejszej
umowy, z wyjgtkiem przypadkdéw opisanych w p. A i B;

d) ztytulu odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn wystepujgcych po
stronie Wykonawcy w wysokos$ci 10% wynagrodzenia okreslonego w § 2.

Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng w przypadku odstgpienia od umowy
z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy w wysokosci 10% wynagrodzenia
okreslonego w § 2.

Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego kary umowne do
petnej wysokosci na zasadach ogdinych.

Kary umowne naliczone na podstawie powyzszych postanowien ptatne bedag

w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania do zaptaty, chyba ze Zamawiajgcy
dokona potrgcenia kary umownej na zasadach okreslonych w ust. 8.
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6. Jezeli Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy w sposob niezgodny z umowg
Zamawiajgcy moze:
a) obnizy¢ wynagrodzenie proporcjonalnie do zakresu niewykonania umowy lub
nienalezytego wykonania umowy lub
b) odstgpi¢ od zaptaty wynagrodzenia w catosci, jezeli umowa zostata niewykonana
lub nienalezycie wykonana.
7. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie przez Zamawiajgcego kar umownych przy
dokonywaniu zaptaty naleznosci za przeprowadzenie szkolenia.
8. Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Wykonawce
i/lub uczestnikdéw szkolenia podczas wykonywania przedmiotu zamowienia.
9.  Strony ustalajg tgczng maksymalng wysokos¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢
strony na 33,50% wynagrodzenia okreslonego w § 2.

§14
Wykonawca oswiadcza, ze:
a) bedzie samodzielnym Administratorem Danych Osobowych uczestnikow szkolenia
decydujgc o sposobach i celach tego przetwarzania,
b) jest Swiadomy obowigzujgcych przepiséw prawa dot. przetwarzania i ochrony danych
osobowych, w tym obowigzku informacyjnego wzgledem uczestnikéw szkolenia.

§ 15
Spory wynikfe na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez Sad wiasciwy
miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

§18

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy:

» Ustawy prawo zamowien publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019 r. (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz.
1320),

» Ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r. (Dz.U. z 2025 r.
poz. 620),

» Kodeks Cywilny.

§19
Umowa zostata sporzgdzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.
Zatgczniki:
1. Harmonogram szkolenia
Wzoér anonimowej ankiety
Wz6r zaswiadczenia
Program szkolenia
Wz6r protokotu odbioru szkolenia
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